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1.

Simon UZENAT (A)
Collaborateur parlementaire,
Ancien président de '’ACB

Intra-muros
29 ans
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. Lise MANDART (A)

Praticien hospitalier au CHBA

Gare
59 ans

31. Philippe JEANNOT
Coordinateur de travaux

54 ans
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La Bourdonnaye

2. Marion LE BERRE (A) Gare 17. Louis BEDIOT (A) Bohalgo 32. Isabelle NICOLAS Cliscouét
Urbaniste, CM 41 ans Collaborateur d’architecte (er) 64 ans Assistante maternelle 51 ans
3. Christian LE MOIGNE (A) Cliscouet 18. Frangoise MENIN (A) Tohannic 33. Jean-Marie PIERIN Le Ténénio
Conseiller d’éducation populaire, CM 55 ans Chargée d’études batiment 48 ans Aide-soignant 61 ans
4. Micheline RAKOTONIRINA (A) Le Port 19. Didier RUEL (A) Vallambois ~ 34. Marie BRETONNIER ND-de-Lourdes
Retraitée de I'lUT, CM 66 ans Responsable de la commission des 66 ans Volontaire de Solidarité 26 ans
équipements sportifs/FFA Internationale
5. Franck POIRIER (A) Petit Conleau  20. Bérengeére LE GARS (A) La Marne 35. Audrey ESSOLA Kercado
Professeur des universités, CM 55 ans Conseillere formatrice emploi/ 44 ans Chargé de mission au Cons. 26 ans
formation Général du Morbihan
6. Laurence VITRAC (A) Conleau 21. Christian BILY (A) Gare 36. Marie-Josée VIALLE Gare
Assistante maternelle 41 ans Dir. Gén. des Services de I'UBS (er) 64 ans Assistante sociale (er) 82 ans
7.Roland FAUVIN (A) Madeleine 22. Cécile HEUGUET (A) Madeleine  37.Bruno LE CLEZIO Arsenal
Principal du College St Exupéry (er) 63 ans Ergothérapeute 56 ans Aide médico-psychologique 50 ans
8. Cécile FRANCHET (A) Saint-Patern 23. Akim KHOUNCHEF (A) Rte de Bernard 38. Lydie COUF-THOMAS Albert 1¢
Consultante politique sociale de 'habitat 47 ans Chef de cuisine 50 ans Styliste
9. Eric LE CLAINCHE (A) Mené 24. Nolwenn ROUDAUT (A) Conleau 39. Bernard RENOU Kercado
Agent ERDF 50 ans Maitre de conférences 39 ans Retraité de 'Education Nationale 65 ans
10. Morgane LE ROUX (A) Saint-Patern 25. Morgan REBILLARD (Ar) Le Pargo 40. Marie-Francine LIARD République
Collaboratrice de député 26 ans Fonctionnaire territorial 36 ans Retraitée de I'Association 84 ans
«Les Papillons Blancs»
11. Marc LE GAL (A) Kerniol 26. Marie-Sophie LEHALLE (Ar) Cliscouét 41. Hugo ROSSIGNOL Lesage
Professeur d’histoire en lycée 55 ans Chargée de communication 45 ans Masseur-Kiné-Ostéopathe 37 ans
12. Anaik DUBOS-OLIVIER (A) Casernes 27. Gildas GALLET Kercado 42. Emmanuelle MORET Le Port
Mere au foyer 52 ans Organisateur conseil a La Poste 57 ans Chef de produit logistique 37 ans
et transport
13. Alexandre GUILPAIN (A) Madeleine 28. Valérie VIVIEN Nord-Gare  43.Jean-Pierre BOURGUEIL Monsabert
Responsable d’agence bancaire 27 ans Recruteur de donateurs 41 ans Professeur de lycée (er) 71 ans
pour le monde associatif
14. Céline Hind AMERY (A) Ménimur 29. Jean-Pierre MOUSSET Albert 1¢ 44. Louisette BIOJOUT ND-de-Lourdes
Conseillére en assurances 36 ans Employé de banque (er), CM 65 ans Agent du Ministére des 86 ans
Transports (er)
15. Jean-Marc DEPLUVREZ (A) Sq. Morbihan  30. Céline LECLERCQ Saint-Patern 45. Jean-Michel SALOMON Evéché
Historien 59 ans Commergante 34 ans Producteur 46 ans

A : Candidat-e au conseil communautaire

Ar:

Candidat-e remplagant-e

er: En retraite

CM : Conseiller-e municipal-e

‘slow xnaiqwou ap sindap
e} SUOAB,| SNOU BWWO)D)

‘SipJ9ul

SOA ‘3[|IA 9410U 9P SI2421U|

S9| XN3lw ne Janasaid Jnod
211q9nd juasie,| ap uonsasd

e| suep sawouod3 snid 12
uaipnonb ne saseays snid
9419,p edpawiad snou Inb
9}P3Ul dALRLIIUI BUN ‘BJ3U0D-ID
9[|le19p aJieaneunwwod 3afoud
ne 9ngliauod JUSWALIL
SUOAE snou 3||anbe| unod
uosied e| 1s9,D 'sanbijqnd
asuadap e| ap 19 uonoe,| ap
uonesijeuonel e| e a9ydeye
‘uonelawo|33e uos ap
9SN3I2NOS ‘UYU ‘9||IA duNn

J9UUOARJ 3p

19 Jinouedy,s ap — $3||aJN3Nd
‘S9|e120S ‘Sanbluwouod —
s9s1daJ1ua,p SaWI0) S|
S91N0} B ‘suopesauasd so|
s91no} e eapawdad Inb 19
Sauu031a.1q saj0doJdlpw sap
$9100 XNe $21104123ds $35

Jawlyje eines inb aj|1An aun
‘9}luJapow e| ap 4.
jJuawaulad|d 19 duuolaiq

9111U3p! UOS 3P ‘a.101S1Y UOS
9p 243y 3||IA dUN US| 3
elinod 9-undeyd no snoi e
9|qISSIIJE 3||IA dUN ‘dpUOW
9] Ins 3149ANO0 33 d|qesuodsal

-029 ‘aliepl|os ‘@jueAouul

3|1 dun ‘[euoiday |aJnieN

2Jed JNINg NP JNs02 Ne ‘SauueA
9p aJiej unod suoagde3ua snou

SNOU ‘JONVNYILTV,1 231y

"9YdJewap aJ10u
9p 19 12(0ud 2430U 3p UNVI ne
$919 SNOA anb aaJed 19 Jayoed
B U3lJ SUOAB,U SNOU anb 3dJed
'SUOI3|D S9| JueAe sanbijgnd
S90UOuUUe,p 313(qO,| JU0JDY
SNOA J9AE 19NOU SUO|NOA
snou anb juuejdwaxs,p
1B43U0D NP SIUBWD|D S3| SN0}
‘XxneaJapJoq sap 211[1qISsad0e
‘Slepuew sap |[nwnd-uou
‘Sn|9 Sap uopeJIUNWI
‘s911)lgesuodsal sap a8elied
‘auuaAo1ln uonedionied

NG
L ALTERNANCE

www.vannesZ2014lalternance.org

o

uiste menee AR SIMON UZENAT
T MARION LE BERRE

SOUTENUE PAR

JuswaJiepl|os ade3us snou
Inb 13 seauue sauleydoud xis
$9] Jnod suo|NoA snou anb
9||IA e] 9p 298emed uoisin
aun,p uondINIISU0I-0I 3P
SN0} B 1J9ANO ‘N3 9| 919
ISUle e aUUA0D aNnbliged g
‘sjow aJ1enb ap said Juepuad

‘9)jigesuodsau e| ap 19
2duUeyuod e| ap ‘@duasedsuesy
e| 3p ‘24n1IdAN0,| 3P XI0Yd

9] 1le} suoAe snou ‘anbuijod
9dueualiedde aunone sues 159
SJaL Un JUOp ‘S-3-1BPIPUED G
S9| 29Ae 33 awwes3old aJjou
9p syuawade3ua g sap aseq e|
4NS 'sAUUeA & IDNVNYILIV1
QJAIA 3J1B} UYUD Jnod Jno}
J91waJad 3 sap J1un,s ap
9PI09P JUO SBUUDA0LID 139
$935130|029 ‘ayoned aJ1uad

9p ‘@Yyoned ap $92404 SI|

‘sj04 aJ31waJd e unod

‘9jeddunw a4101s1y

aJjou ap a8ed 3jj]aAnou aun
S-9-S1B}9UUBA S-9U-udA0l1d s9)
J3AE 241129 ,p NUBA 153 sdwa)
3| YloAnod np sauaJ s3] Nua}

e 31104p e| s9||anbsa| yuepuad
sanduwoJlialulul saguue g9
sa4dy ‘sayoene juswgpuojold
SNO1 SAWWOS Snou 3||anbe| e
3||IA SUN ‘SSUUBA 9P JIUDAE,|
Jnod aAisigp adels sun,p
118e,s || ‘9jedpiunw uonI|,|
9p 1no} J31waad 3| eJ3NOIIP
95 uleydold siew €7 97

‘sieyauuey s1ay)
‘sasielauue) sa4ayd

Hervé PELLOIS, Député

Joél LABBE, Sénateur
Elisabeth CHEVALIER, Conseilléere Générale

André GALL, Conseiller Général
Gildas DREAN, Conseiller Régional

cAP 1@
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W Parti Radical de Gouche
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ENGAGEMENT N°1

REALISER LAMENAGEMENT DURABLE DES QUARTIERS
KAS DA BENN TERKAN PADUS AR C’HARTERIOU

Vannes, au cceur du futur Parc Naturel Régional, est asphyxiée par
la voiture et fragilisée par le développement des zones spécialisées
en périphérie. Notre ville doit évoluer pour prendre enfin le train de
la modernité et offrir une qualité de vie fondée sur la proximité et la
convivialité des quartiers, sur des déplacements apaisés, et sur un
lien retrouvé avec la nature.

LES PROPOSITIONS CONCRETES :

Avant la fin 2014

» Adopter un plan d’urgence pour l'accessibilité de la ville aux Personnes
a Mobilité Réduite (personnes agées, handicapées, enfants) et
la sécurisation des plus gros points noirs de circulation pour les
piétons et les vélos

» Assurer la participation de tous au réaménagement des quartiers,
par des ateliers menés autour de I'élaboration de I’'Agenda 21 municipal
et de la révision du Plan Local d’Urbanisme

» Préparer les expérimentations (été et Noél 2014) visant a réduire
progressivement la circulation et le stationnement dans I'intra-muros
et I'hyper-centre

» Installer la Commission Locale de I'Energie qui coordonnera la
programmation des travaux d’isolation des batiments municipaux,
la gestion de I'ensemble de la consommation (éclairage, chauffage,
fluides) et la quantification du potentiel local de développement des
énergies renouvelables

» Adopter un plan d’exemplarité écologique (mise en ceuvre du futur
Parc Naturel Régional, restauration des continuités naturelles, qua-
lité de I'eau et de Iair)

» Lancer un appel a idées citoyennes pour la requalification de la
place des Lices

D’ici la mi-mandat

» Elaborer une stratégie d’aménagement urbain privilégiant la maitrise
du foncier

» Adopter un Schéma Local des Déplacements Urbains pour réduire
les déplacements subis et développer I'usage des transports collec-
tifs et des modes doux, en particulier le vélo (maison du vélo, conti-
nuité des itinéraires, confort des cyclistes), engager la piétonnisation
progressive de la place Gambetta et de I'intra-muros

» Lancer la requalification du boulevard de la Paix avec un premier
trongon de Transports en Commun en Site Propre (voies réservées
aux bus), avec parkings-relais, entre I'avenue Victor Hugo et I'Est de
l'agglomération

» Réussir la mutation de la gare en Pble d’Echanges Multimodal dans
la perspective de l'arrivée de la LGV a I’horizon 2017, et préparer, en
concertation avec les territoires voisins, les conditions de la mise en
place d’une navette ferroviaire

» Créer un grand parc urbain « Garenne, Préfecture, Remparts »

» Faire aboutir les études pour la requalification du site libéré par
I’'UBS rue de la Loi

Il est temps de mettre fin a des pratiques ou la navigation a vue sur
les dossiers génére un budget improvisé et une réduction constante
des marges de manoeuvre. Ces pratiques doivent laisser la place a
une gestion transparente, donnant la priorité a Panticipation et a
des décisions responsables permettant de maitriser I'endettement,
d’investir au bénéfice de I'économie locale et d’optimiser les services
rendus a la population.

LES PROPOSITIONS CONCRETES :

Avant I'été 2014

Confier Panimation de la commission des finances a un-e élu-e de
'opposition

Commander un audit des finances municipales aupres de la Chambre
Régionale des Comptes

Réaliser un audit financier et juridique sur le partenariat public-
privé relatif au tunnel de Kérino afin de préserver au mieux les inté-
réts des Vannetais

Adopter une charte éthique interdisant I'achat par la municipalité
de biens et de services auprés d’entreprises ayant des implantations
dans les paradis fiscaux

Avant la fin 2014

Installer une cellule technique autour du Directeur Général des
Services chargée d’identifier les leviers de financement inutilisés
aux plans régional, national et européen

Elaborer un Plan Pluriannuel d’Investissement et de Fonctionne-
ment pour favoriser la transparence et la lisibilité de I'action publique

Lancer la réflexion pour la mise en place d’un budget carbone

Tout au long du mandat

Prolonger la stabilité des taux de fiscalité locale

Clarifier les relations financiéres entre Vannes et Vannes agglo,
en assurant une cohérence de projet et des partenariats accrus entre
I'agglomération et sa ville-centre

ENGAGEMENT N°2

DIVERSIFIER LES RESSORTS DU DYNAMISME ECONOMIQUE
LIESSEURTAAT GWIKEFREOU LUSK AN ARMERZH

Partenaire des entreprises, la municipalité doit s’engager pleinement
pour l'avenir de son territoire. Porteurs d’une vision de long terme
et conscients du potentiel de développement de Vannes, nous
souhaitons que tous les acteurs participent ensemble au maintien
et a la création d’activités dans un cadre cohérent, socialement
responsable, économe des ressources, porteur d’innovation, et source
d’ouverture sur le monde.

LES PROPOSITIONS CONCRETES :

Avant la fin 2014

» Réunir les Assises locales de I'emploi et de I'innovation pour iden-
tifier les leviers et les freins a la création d’activités et de richesses et
établir un contrat avec tous les acteurs du territoire, évalué et ré-ajusté
chaque année

» Instaurer un moratoire sur I'extension des zones commerciales
périphériques et programmer un plan de reconquéte commerciale
du centre-ville et des quartiers vannetais favorisant les jeunes et les
commerces indépendants

» Présenter la candidature du Pays de Vannes pour le projet des « Maisons
de I'emploi et du développement durable », en vue d’adapter les
compétences, les formations et les emplois aux objectifs environnementaux

D’ici la mi-mandat

» Implanter a Kercado une pépiniére de I’Economie Sociale et Solidaire,
espace d’accompagnement de porteurs de projets et d’incubation
d’entreprises coopératives. Apporter des solutions concrétes aux TPE/
PME soucieuses de développer la formation et de répondre aux clauses
sociales et environnementales des marchés publics

» Faire bénéficier d’infrastructures adaptées les «clusters» innovants
des Technologies de I'information et de la Communication (TIC) et
du nautisme. Créer une cantine numeérique favorisant le développe-
ment de I'open data et donner la priorité a la sécurisation des données
numériques

» Etudier le transfert du Parc des Expositions, la construction d’un
espace de Congres a proximité de I'actuel Palais des Arts, au sein
d’un vaste de projet de requalification des friches administratives, et
I'implantation d’'une auberge de jeunesse

» Mettre I'économie au coeur de la stratégie internationale de la ville
(consolider les jumelages et en nouer de nouveaux avec des villes des
puissances émergentes, s’investir dans les représentations de la Breta-
gne a Paris et Bruxelles, intégrer des réseaux de collectivités pilotes sur
des sujets centraux : climat, innovation...)

Tout au long du mandat

» Soutenir, a I'échelle de la ville et de I'agglo, les circuits courts (agricul-
ture...) et I'’économie circulaire et de proximité

» Améliorer I'offre touristique qui ne devra plus se concentrer unique-
ment sur la période estivale, mais privilégier un tourisme des 4 saisons
gui mettra notamment en lumiére notre patrimoine gastronomique et
les nombreux talents qui le valorisent

ENGAGEMENT N°3

LIBERER LA DEMOCRATIE LOCALE
DISHUALAN AN DEMOKRATELEZH LEC’HEL

Il faut définitivement tourner la page de la politique du fait accompli.
Pour permettre aux Vannetais de se réapproprier le destin de leur ville,
les politiques de communication doivent céder le pas a une véritable
co-construction des projets avec les habitants, faisant pleinement
jouer la complémentarité entre démocratie représentative et
participative.

LES PROPOSITIONS CONCRETES :

Avant la fin 2014

» Initier la préfiguration du futur service municipal de la participation
citoyenne

» Réviser le réglement intérieur de la municipalité afin que les
commissions municipales soient de véritables lieux d’échanges et de
propositions

» Adopter une charte déontologique signée par les élus pour que chacun
s’engage a ne pas cumuler les mandats, a se former, a gérer les deniers
publics de maniere transparente et rigoureuse

» Retransmettre en direct sur Internet les Conseils municipaux et
rendre accessibles les bordereaux

» Rendre effectives les commissions extra-municipales pour favoriser
la co-production des politiques municipales avec les acteurs locaux,
en particulier du monde associatif

Avant la fin 2014

» Lancer I'expérimentation participative a travers la mise en place de deux
conseils de quartier de plein exercice a Cliscouét-Conleau et Vannes-Est

» Installer les premiers comités d’usagers des services municipaux

» Adopter un plan co-construit avec les acteurs concernés en faveur de
la formation/éducation populaire en matiére de participation citoyenne
» Organiser annuellement des réunions publiques sur les finances
municipales

D’ici la mi-mandat

» Généraliser les Conseils de quartier sur I'ensemble de la ville

» Lancer le Conseil Economique Social et Environnemental Local pour
rassembler les forces vives associatives, patronales et syndicales sur
des études et des débats intéressant la commune, et émettre des avis
sur le budget communal et les grandes orientations municipales

Tout au long du mandat
» Créer un comité de suivi pour chaque grand projet urbain
» Rendre visible et lisible la langue bretonne dans I’espace public

4V
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Nous voulons réconcilier enfin qualité de vie et qualité de ville, en
associant intelligemment sport pour tous et sport de haut niveau, en
agissant efficacement pour la prévention en matiére de santé publique
et en privilégiant la transparence des données environnementales et
la participation citoyenne.

LES PROPOSITIONS CONCRETES :

Avant I'été 2014

Adhérer au

Décentraliser l'opération

Préparer, avec les dirigeants du VOC et du RCV, I'expérimentation de
la

Avant la fin 2014

Adopter un axé sur la prévention
et I'éducation a la santé. Décliné sur les dimensions environnementale,
technologique (ondes électromagnétiques), mentale et sociale (avec
un volet consacré a la etala

), il favorisera l'articulation des services

sanitaires, sociaux et médico-sociaux

Mettre en place une

Réaliser une

Créer chargé, en partenariat étroit
avec le tissu associatif, d‘animer, de développer et de diversifier I'offre
sportive, avec des adaptations sociales (tarifs) et physiques (aménage-
ments, horaires...) pour favoriser la pratique des séniors, des person-
nes a mobilité réduite et des citoyens aux revenus modestes

Initier un

, réévalués

chaque année, et visant a reconnaitre et encourager la responsabilité
sociale des clubs

D’ici la mi-mandat
Créer un
les quartiers
Faire des cantines scolaires de véritables lieux d’éducation nutritionnelle
et viser
Mettre en place un

et des dans

dans une logique d’open data :

accessibilité et actualisation réguliere de toutes les informations
relatives a la qualité environnementale (air, eau, ondes...)

Proposer des animations et services spécifiques, en lien avec les
associations et professionnels de santé, en faveur du

(santé, diététique...)
Généraliser les
Construire un
sur le quartier de Tohannic,
Lancer la réflexion pour la construction d’une véritable
Organiser les qui auront lieu tous les deux ans

ENGAGEMENT N°6

FAIRE REUSSIR NOS JEUNES
LAKAAT HOR RE YAOUANK DA ZONT DA VAT

Il est urgent de se donner les moyens de créer les conditions de la
réussite et de I'insertion professionnelle pour chaque jeune Vannetais,
quel que soit son établissement d’accueil, public ou privé, et quel que
soit son quartier de résidence. Nous ferons une priorité de la lutte
contre toutes les formes d’inégalités, scolaires et sociales.

LES PROPOSITIONS CONCRETES :

Avant I'été 2014

» Procéder aux ajustements nécessaires pour la rentrée scolaire 2014,
en concertation avec les représentants des enseignants, des parents,
de I'lnspection académique et des associations

Avant la fin 2014

» Elaborer, dans le cadre du futur Conseil Local de la Réussite Educative,
le Projet Educatif Territorial (PEDT) pour organiser la rentrée 2015 en
assurant la gratuité des activités péri-éducatives et une méme offre
pour le public et privé et en ceuvrant pour la consolidation des emplois
d’animateurs

» Réaffirmer, a travers les TAP (Temps d’Activités Périscolaires), une
forte ambition éducative garantissant I'égalité entre les enfants, dans
le prolongement du travail des enseignants et en s’appuyant sur les
nombreuses ressources locales. Favoriser la proximité des activités et
des horaires pratiques et lisibles pour les parents

» Installer le Conseil consultatif de la vie étudiante pour réaliser les
opérations d’animation (accueil annuel, organisation de festivals,
participation aux journées du patrimoine, prévention des conduites
addictives, mesures de responsabilisation, ...) et d’un plan de lutte
contre la précarité étudiante, s'agissant notamment de I'alimentation,
en lien avec les associations déja a I'ceuvre

D’ici la mi-mandat

» Proposer I'adoption d’un Schéma de Développement Universitaire
d’agglomération visant a construire une véritable Maison Des Etudiants,
accompagner le développement universitaire, répondre aux besoins
de logements étudiants a proximité du campus, soutenir les transports
alternatifs a la voiture, dessertes de transports collectifs et liaisons douces
» Organiser, au printemps 2016, les Assises de l'‘éducation pour
dresser un premier bilan de la mise en ceuvre du PEDT

» Faciliter la vie des familles en installant dans les quartiers un Guichet
unique de la réussite éducative pour toutes les démarches pratiques
(cantine, tickets sport, ...)

Tout au long du mandat

» Mettre en place une politique linguistique favorisant une réelle
continuité éducative dans I'enseignement des langues bretonnes,
de la petite enfance a I'Université, notamment par la création et le
développement des filieres bilingues, voire multilingues

» Encourager la sensibilisation aux enjeux européens et l'ouverture
au monde en développant des activités et des partenariats a dimension
internationale

ENGAGEMENT N°4

CONCRETISER LE DROIT A LA CULTURE
FETISAAT AR GWIR D’AR SEVENADUR

La culture a Vannes ne doit plus se réduire a des offres clés en
main souvent élaborées bien loin de notre ville. Nous voulons
redonner toute leur place aux acteurs locaux en favorisant la
participation, I'expression, la création et le rayonnement de tous
les talents, notamment dans la culture bretonne. La municipalité
offrira pour cela des lieux et des temps d’échanges ouverts a tous
les Vannetais.

LES PROPOSITIONS CONCRETES :

Avant I'été 2014

» Initier une démarche participative dans l'optique de I'élaboration
d’un Agenda 21 de la culture dans le cadre d’Assises de la culture

» Lancer la réflexion sur la destination du Chateau de I’Hermine,
avec la possibilité doffrir des espaces mutualisés pour des
associations ceuvrant dans le champ de I'éducation populaire et de la
culture bretonne. Ce batiment pourrait ainsi héberger durablement
la future Ti Ar Vro et un centre de ressources dédié

Avant la fin 2014

» Evaluer les contraintes techniques liées & 'ouverture au public de
I'ancien réservoir d’eau de la Madeleine en tant que lieu artistique
et culturel, d’exposition et de création

» Réfléchir avec les acteurs concernés aux conditions de mise en
place d’une friche culturelle aménagée, lieu alternatif, multi-arts,
de création et de professionnalisation (musique, théatre, cinéma,
arts plastiques, photo...) avec une salle modulable et des espaces
réservés aux associations

D’ici la mi-mandat

» Porter la démarche visant a labelliser le Théatre Anne de Bretagne
comme Scéne nationale

» Proposer une nouvelle médiatheque pour le centre-ville et
récupérer les espaces ainsi libérés au Palais des Arts pour les réserver
a des activités artistiques et culturelles

» Créer une artothéque municipale

» Adopter un plan pluriannuel de protection, de rénovation et de
valorisation du patrimoine municipal

ENGAGEMENT N°5

ENCOURAGER LA MIXITE SOCIALE ET GENERATIONNELLE
BROUDAN AR C’HEMMESK RENKADEL HAG ETRERUMMADEL

Vannes a tous les atouts pour devenir la ville du «bien vivre
ensemble», a la condition de mettre un terme a la politique du
saupoudrage et du laisser-faire. Dans toutes les mesures de
terrain, notre action sera guidée par trois orientations : assurer la
tranquillité publique ; garantir I'égalité des droits, notamment en
matiére de logement ; favoriser le lien social et la participation des
habitants a I’échelle des quartiers.

LES PROPOSITIONS CONCRETES :

Avant I'été 2014

» Faire du Maire le coordinateur volontariste d’un Contrat Local de
Sécurité entierement refondé pour garantir la tranquillité publique
et lutter efficacement contre toutes les formes de délinquance et
d’incivilité, de la prévention a la sanction, en mobilisant toutes les
politiques municipales

» Déployer une équipe de médiateurs urbains dans la rue Joseph
Le Brix pour mettre un terme aux nuisances subies par les commer-
cants et organiser la concertation visant a prévenir la survenue de
troubles

» Lancer, en partenariat avec VIPE (Agence de développement éco-
nomique du Pays e Vannes), un concours pour la réalisation d’une
application mobile, innovante et participative, permettant de
quantifier et de territorialiser toutes les formes de délinquance et
d’incivilité

» Mobiliser les jeunes Vannetais pour repenser le role et le fonction-
nement du Conseil Municipal des Jeunes et réfléchir a la création de
lieux d’activités dédiés, notamment en soirée

» Signer la charte européenne pour I'égalité hommes-femmes et
préparer activement la biennale organisée par la Région Bretagne

Avant la fin 2014

» Créer un lieu-test de préfiguration des futurs « Espaces Citoyens »,
d’accueil, découte et d'orientation (administrative, sociale, psychologique...)

» Instaurer des permanences décentralisées de soutien a la parentalité
» Adopter, avec toutes les parties concernées, une charte de la vie nocturne
» Arréter les principes du développement durable de I'habitat sur
le territoire municipal, privilégiant le renouvellement urbain et
I'optimisation du foncier, avec 30 % de logements sociaux dans les
nouvelles opérations immobiliéres

» Créer une Maison de I’'Habitat

» Elaborer un Schéma local des services publics et des services au
public établi en partenariat avec I'Etat et les autres collectivités locales
» Définir un plan triennal glissant pour répondre aux besoins logistiques
et financiers des associations vannetaises

D’ici la mi-mandat

» Lancer une réflexion sur les temps de la ville incluant les horaires
d’ouverture des services municipaux

» Expérimenter une « Maison des générations »

» Soutenir le développement des modes de garde a horaires atypiques
et les coopérations public-privé pour la création de creches dans les
Zones d’Activités et les Zones Commerciales

» Développer une offre d’habitat spécifique a destination des primo-
accédants et des familles (habitat coopératif, semi-auto-construction....)
» Lancer les études pour la programmation des réhabilitations lourdes
(Square du Morbihan, Cité de Rohan, La Bourdonnaye)

» Promouvoir un plan de mobilisation du parc immobilier privé en
apportant des garanties aux propriétaires

» Adopter une stratégie locale de lutte contre la précarité énergétique
et I’habitat indigne

)
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